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Prot.n, 1420 del 20 febbraio 2019 _
Risposta a nota prot.n.22591 del 20 febbraio 2019

Oggetto: fondo Perseo-Sirio

Nel merito dej quesito formulato, relativamente alla questione posta si ritiene utile

precisare quanto segue:

a)

a decorrere dal giomo successivo alla data di sottoscrizione del CCNL del 21.5.2018

delle Funzioni Locali, I'art.56 quater dellc stesso CONL ha individuato il Fondo

Perseo-Sirio quale unico fondo destinatario delle risorse derivanti daj proventi delle
sanzioni amminisirative pecuniarie riscosse dagli enti, nella quota da questi
determinata, ai sensi dell’art.208, commi 4, lett.c), del D.Lgs.n.285/1992 ¢ destinata
a tale finalitd. Nel contempo, la nuova disciplina non esclude che siano mantenute le
posizioni individuali eventualmente gid esistenti presso altre forme pensionistiche

complementari ¢ le relative risorse pregresse gia confluite, nel rispetto. delle soele od. ..

~ autonome determinazioni individualj degli interessati;

b)

d)

I"obbligo di destinare le risorse di cui alla precedente lett.a) al Fondo Pensione Perseo
non comporta anche I"obbligo di conferire allo stesso quota parte o la totalitd del
TFR, né la trasformazione del TFS in godimento in TF R;

'obbligo di destinare le risorse di cui alla precedente lett, a) al Fondo Perseo
riguarda tutto il personale destinatario in servizio presso Iente;

ad avviso della scrivente Agenzia, in coerenza con le indicazion generali di cui alla- .

precedente lett.a), si potrebbe ritenere che al Fondo Perseo-Sirio debbano essere
destinati comunque tutti i proventi ¢ontravvenzional; riscossi dagli enti, ivi compresi
quelli liquidati nel 2018 anche se riferiti all’anno precederite.

Distinti saluti.
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